Koncepcje i zasady ksztatcenia alternatywnego
dr Tomasz Tokarz

Podstawowe zatozenia edukacji alternatywnej

e cztowiek jest podmiotem (nie tworzywem do urabiania)

e przymuszanie go do uczenia jest niehumanitarne i nieefektywne

e kazdy jest inny - ma wtasng indywidualng droge rozwoju

» zdobywa wiedze i postuguje sie nig dzieki wewnetrznej motywacji

e robi to najefektywniej we wspotpracy z innymi (,pomdz mi to zrobi¢ samodzielnie”)

e edukacja powinna przede wszystkim pomdc mu odnalez¢ siebie, swoje mocne strony

Podtoze historyczne

Koncepcje nowego wychowania (progresywizmu) (przetom XIX i XX wieku)
- John Dewey

- Janusz Korczak

- Maria Montessori

- Ellen Key

- Helen Parkhurst (szkoty daltonskie)

- Rudolf Steiner (szkoty waldorfskie)

- Celestyn Freinet

- Alexander S. Neill

Wedtug zatozen zwolennikow edukacji alternatywnej uczymy sie, gdy:

* rozumiemy po co dziatamy (mamy poczucie sensu)

e uwzgledniane sg nasze potrzeby i zainteresowania

e mamy mozliwos¢ realizowania wiasnych pomystéw (bardziej utozsamiamy sie z zadaniem)
¢ bierzemy udziat w planowaniu i podejmowaniu decyzji (czujemy, ze cos od nas zalezy)

e robimy to, co lubimy, co daje nam satysfakcje

* mamy poczucie bezpieczenistwa (wiemy, ze otrzymamy wsparcie i nie bedziemy karani za
btedy)

* angazujemy sie emocjonalnie (czujemy flow)

e czujemy sie zauwazani i docenieni

e wspotpracujemy z innymi

W ich przekonaniu konwencjonalne szkoty (uksztattowane wedtug modelu szkoty pruskiej) nie

dajg mozliwosci na efektywne uczenie, stuzgce petnemu rozwojowi ucznia.
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Ideat edukacyjny — cztowiek:

- Swiadomy siebie (rozumienie wtasnych dziatan)

- rozumiejacy rzeczywistos¢ (krytyczne myslenie)

- otwarty (umiejetnos¢ funkcjonowania w wielokulturowym spoteczenstwie)
- decyzyjny (podejmowanie wyboréw i ponoszenie odpowiedzialnosci)

- empatyczny (budowanie relacji, efektywna komunikacja)

- kreatywny (innowacyjnos¢, przedsiebiorczos¢)

Podstawowe réznice (w ujeciu zwolennikow):

EDUKACIA KONWENCIONALNA EDUKACIJA ALTERNATYWNA
Adaptacja, Emancypacja, autonomia,
wdrozenie do rél spotecznych rozwijanie potencjatu jednostki
Hierarchia, autorytaryzm Dialog, partnerstwo
Zewnetrzne procedury Procedury wewnetrzne
Przekaz/odbior Wymiana
(wiedzy, wartosci, doswiadczen) (wiedzy, wartosci, doswiadczen)
Nauczanie (pamigciowo-pasywne) Uczenie sie (problemowo-aktywne)
Przymus Samokierowanie
Formowanie, ksztaftowanie Wspieranie swobodnego rozwoju
Motywacja zewnetrzna Motywacja wewnetrzna
(oceny, kary, nagrody) (dazenie do rozwoju, realizacji potrzeb)
Uniformizacja Indywidualizacja
Prymat rozwoju intelektualnego Prymat rozwoju spoteczno-emocjonalnego
Tresci obiektywne (kanon) Tresci zwigzane z doswiadczeniami i

zainteresowaniami uczacych sie
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